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Regulamin Rekrutacji i Udzialu w Projekcie
»Certyfikowany Project Manager - edycja lodzka 2016”

81
Postanowienia ogodlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji oraz udziatu w projekcie pt.
,Certyfikowany Project Manager - edycja tédzka 2016 realizowanym na terenie
wojewodztwa 1odzkiego w ramach Osi Priorytetowej XI Edukacja Kwalifikacje
Umiejetnosci, Dziatania XI.3 Ksztalcenie zawodowe, Poddziatania XI1.3.1 Ksztatcenie
zawodowe, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa rodzkiego na lata
2014-2020, na podstawie umowy nr RPLD.11.03.01/1/16/002 zawartej pomigdzy
Projektodawca - Jarostawem Czech (prowadzacym dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa
Kancelaria Adwokacka Jarostaw Czech z siedzibg w Warszawie (01-494), ul. Obroncow
Tobruku 31B lok. 127), a Zarzadem Wojewddztwa bodzkiego, dziatajacym jako
Instytucja Zarzadzajaca Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa L.odzkiego
na lata 2014-2020.

2. Celem glownym Projektu jest nabycie w terminie 01.02.2017r. - 31.12.2017r.
kwalifikacji zawodowych w zakresie zarzadzania projektami potwierdzone certyfikatem
IPMA-D przez co najmniej 61 sposrod 70 Uczestnikow Projektu.

3. Projekt ma charakter regionalny i obejmuje swoim zakresem obszar wojewodztwa
todzkiego. Okres realizacji projektu: od 1 lutego 2017r. do 31 grudnia 2017r.

4. Projekt realizowany jest w oparciu o:

a. Wniosek o dofinansowanie ztozony przez Jarostawa Czech (prowadzacego
dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwa Kancelaria Adwokacka Jarostaw Czech);

b. Regulamin konkursu, wytyczne oraz przepisy zwigzane z wdrazaniem
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-
2020;

5. Objasnienie pojec:

a. Projektodawca lub Organizator lub Beneficjent Projektu — Jarostaw Czech
(prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwa Kancelaria Adwokacka
Jarostaw Czech).

b. Projekt — projekt ,,Certyfikowany Project Manager - edycja todzka 2016”
realizowany na terenie wojewddztwa todzkiego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020,
wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

c. Umowa o dofinansowanie — umowa o0 dofinansowanie projektu

,Certyfikowany Project Manager - edycja 1odzka 20167, nr
RPLD.11.03.01/1/16/002 zawarta pomie¢dzy Projektodawcg a Zarzgdem
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Wojewodztwa Lodzkiego, dzialajacym jako Instytucja Zarzadzajaca
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa £.6dzkiego na lata 2014-
2020.

d. Uczestnik Projektu — kobieta lub mezczyzna w wieku 18 lat i wiecej,
zamieszkaly/a  (w  rozumieniu  przepisow  Kodeksu  Cywilnego)
w wojewodztwie todzkim, z wlasnej inicjatywy zainteresowana udziatem
w szkoleniu i zdobyciem kwalifikacji zawodowych w zakresie zarzadzania
projektami, z wyjatkiem o0s6b prowadzacych jednoosobowg dziatalnosé
gospodarcza oraz posiadajagca bazowy poziom kompetencji spotecznych,
komputerowych czy matematycznych, zweryfikowane testem
kwalifikacyjnym.

e. Instytucja Zarzadzajaca — Zarzad Wojewddztwa t.odzkiego.
f. Biuro Projektu: ul. Narutowicza 34, 90-135 L6dz

g. Specjalista ds. obslugi Projektu — osoba wyznaczona przez Projektodawce do
kontaktu z Uczestnikami Projektu i koordynacji dziatan projektowych; na
dzien wydania Regulaminu jest nig pani Aleksandra Zarychta (mail:
ipma.kajc@gmail.com). Projektodawca moze zmieni¢ ww. osobe w toku
realizacji Projektu.

h. Regulamin — Regulamin rekrutacji i udzialu w projekcie ,,Certyfikowany
Project Manager - edycja 16dzka 2016, z pézniejszymi zmianami.

i. Szkolenia/e — wsparcie udzielone Uczestnikom Projektu w postaci szkolenia
»Zarzadzanie projektami z certyfikacja IPMA-D”, kazde w wymiarze 120
godzin, zakofhczone egzaminem zewngtrznym 1 certyfikatem IPMA-D,
w okresie od 1 lutego 2017r. do 31 grudnia 2017r.

82
Kryteria uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba spetniajgca tacznie nastepujgce warunki:
a. jest osobg dorosta (ma ukonczone 18 rok zycia);

b. zamieszkaly/a (w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) w
wojewddztwie t0dzkim,

C. z wlasnej inicjatywy jest zainteresowana udzialem w szkoleniu i zdobyciem
kwalifikacji zawodowych w zakresie zarzadzania projektami,

d. posiada bazowy poziom kompetencji spolecznych, komputerowych czy
matematycznych, zweryfikowane testem kwalifikacyjnym,

e. nie posiada certyfikatu IPMA-D.

2. Wsrod Uczestnikow Projektu znajdzie si¢ 40 kobiet oraz 30 mezczyzn.
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Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu wyraza zgode na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby realizacji Projektu.

. Uczestnikami Projektu nie moga by¢ osoby fizyczne prowadzace jednoosobowa
dziatalnos$¢ gospodarcza.

83
Zasady rekrutacji

Rekrutacja do udziatu w Projekcie jest prowadzona przez Projektodawce, na podstawie
niniejszego Regulaminu oraz zgodnie z zasada réwnos$ci szans, w tym rownosci szans
kobiet i me¢zczyzn.

Rekrutacja prowadzona jest w okresie od 1 lutego 2017r. do 31 grudnia 2017r.,
z zachowaniem polityki réwnych szans i zrOwnowazonego rozwoju.

Rekrutacja prowadzona jest w szczegdlnosci poprzez ogloszenia i artykuly w prasie,
radiu, internecie i ogloszenia parafialne oraz serwis www Projektu (z opcja dla oséb
z dysfunkcja wzroku), mailing i telemarketing, wspotprace z IPMA Polska, a takze
dystrybucje ulotek i plakatow w miejscach publicznych. Rekrutacja prowadzona jest
zarbwno w Biurze Projektu, jak i na obszarze Projektu. Organizowane sg spotkania
rekrutacyjne na terenie wojewoddztwa todzkiego.

. Nabor do Projektu odbywa si¢ na podstawie Dokumentéw Rekrutacyjnych, tj.:
a. Formularz Zgloszeniowy do Projektu,
b. Os$wiadczenie Uczestnika Projektu,
c. Test Kwalifikacyjny — Test wiedzy — wejscie.

Dostarczenie Dokumentéw Rekrutacyjnych jest warunkiem uczestnictwa Uczestnika
Projektu w Projekcie.

Dokumenty Rekrutacyjne powinny by¢ sporzadzone w wersji papierowej 1 wypetnione
W nastepujacy sposob:

a. w jezyku polskim,
b. czytelnie - np. drukowanymi literami lub pismem maszynowym,

c. kompletnie, wszystkie wymagane pola formularzy powinny by¢ wypetnione,
jezeli pozycja jest pozycja wyboru, we wlasciwej kratce nalezy wstawic ,,x”,

d. podpisane przez osob¢ uprawniona,

e. formularze dostarczone w formie skanu lub kserokopii powinny najpoznie;j
w dniu podpisania Umowy o udziat w Projekcie zosta¢ dostarczone w wersji
oryginalnej do Biura Projektu.
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10.

Zgloszenia do udziatu w Projekcie nalezy dokona¢ poprzez dostarczenie Dokumentéw
Rekrutacyjnych do Biura Projektu w terminie 1 lutego 2017r. — 31 lipca 2017r.:

a. Droga mailowa na adres: ipma.kajc@gmail.com,

b. Faxemnanr: 22 355 23 69,
C. ZapoS$rednictwem kuriera,
d. Pocztg tradycyjng lub osobiscie.

Dostarczenie kompletu Dokumentéw Rekrutacyjnych nie zobowigzuje Projektodawcy do
zakwalifikowania potencjalnych Uczestnikow Projektu do udziatu w Projekcie.

Ztozone Dokumenty Rekrutacyjne zostang zweryfikowane w ciggu maksymalnie 15 dni
roboczych od ich dostarczenia. Ocena formalna polega¢ bedzie na sprawdzeniu
kompletnosci Dokumentoéw Rekrutacyjnych oraz czy Uczestnik Projektu spetniaja
kryteria okreslone w §2 niniejszego Regulaminu (kryteria uczestnictwa
w Projekcie). Analizie i ocenie podlegajg wszystkie kryteria rekrutacyjne, ktore sa
obowigzkowe. Niespetnienie ktoregokolwiek z kryteriow rekrutacyjnych powoduje
odrzucenie zgloszenia udzialu w Projekcie. Dodatkowym kryterium premiujagcym udzial
w Projekcie jest posiadanie statusu osoby niepelnosprawnej, z uwagi na powszechng
dyskryminacje ww. 0s6b na rynku pracy, niski poziom aktywnosci zawodowej
i zatrudnienia.

Analizie i ocenie podlegaja tylko dokumenty wypetlnione prawidlowo i podpisane.
Dokumenty Rekrutacyjne wypelnione nieprawidlowo, niepodpisane lub zawierajace
niewypetnione pola sg odrzucane bez wzywania do ich uzupehienia lub poprawienia.
Ztozone Dokumenty Rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.

Weryfikacji kwalifikowalnosci do udziatu w Projekcie dokonywac bedzie Specjalista ds.
obstugi Projektu lub osoba upowazniona przez Projektodawce. Kandydat zostanie
poinformowany telefonicznie lub mailowo o0 wyniku ostatecznej weryfikacji.
W przypadku zakwalifikowania do udzialu w Projekcie, osoby zglaszajace si¢ zostang
wpisane na List¢ Uczestnikéw Projektu, a nastepnie zostang zaproszone na spotkanie do
Biura Projektu celem podpisania Umowy o udziat w Projekcie. Od wynikow rekrutacji
nie przystuguje odwotanie.

Rekrutacja prowadzona begdzie w sposob ciagly, do momentu zebrania 70 Uczestnikow
Projektu i skutecznego podpisania z nimi Uméw o udziat w Projekcie. W przypadku
spelnienia wymogow formalnych i ztozenia kompletnych Dokumentéw Rekrutacyjnych,
pod uwage wzigte zostang wskazniki dotyczace liczby kobiet oraz mezczyzn
uczestniczacych w Projekcie (zgodnie z zatozeniami — 40 kobiet, 30 mezczyzn), status
osoby niepetnosprawnej, ilo§¢ uzyskanych punktow z testu kwalifikacyjnego oraz
kolejnos¢ zgloszen (decydujaca bedzie data wpltywu kompletnych Dokumentow
Rekrutacyjnych do Biura Projektu).
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W sytuacji liczby zgloszonych 0sob, przekraczajacej liczbe miejsc w Projekcie, osoby,
ktorych zgloszenia spetnia warunki formalne oraz kryteria uczestnictwa w Projekcie
zostang wpisani na List¢ Rezerwowa Uczestnikow Projektu wedlug kolejnosci wptywu
kompletnych Dokumentéw Rekrutacyjnych do Biura Projektu i z uwzglednieniem
preferencji projektowych. Osoby z Listy Rezerwowej Uczestnikdw Projektu bedg mogty
wzig¢ udziat w Projekcie w przypadku rezygnacji os6b znajdujacych si¢ na liscie gtdéwne;j
(Liscie Uczestnikow/Uczestniczek Projektu).

Osobg odpowiedzialng za prawidtowy przebieg procesu rekrutacji bedzie Specjalista ds.
obstugi Projektu lub osoba wskazana przez Projektodawce.

Kazdy z Uczestnikow Projektu przed ztozeniem Dokumentow Rekrutacyjnych, ma
obowigzek zapoznaé si¢ z zapisami niniejszego Regulaminu. Regulamin dostgpny jest
w Biurze Projektu.

84
Tematyka i metodologia oferowanych Szkolen

W ramach Projektu przeprowadzone zostang szkolenia ogélne. Szkolenia beda
realizowane na terenie wojewddztwa todzkiego w okresie od 1 marca 2017r. do
30 listopada 2017r.

W ramach Projektu tacznie zostanie zrealizowanych 75 dni Szkolen (tj. 600 godzin zajeé
szkoleniowych). Zajecia szkoleniowe prowadzone beda w 5 grupach szkoleniowych,
$rednio po 14 osob. Zjazdy odbywac si¢ beda w cyklach dwudniowych, weekendowo lub
w dni robocze, po 8 godzin dziennie. Kazda grupa odbe¢dzie tacznie 120 godzin zajeé
szkoleniowych ( = 15 dni szkoleniowych).

Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do uczestnictwa w prowadzonych w ramach
Projektu zajeciach szkoleniowych w wymiarze minimum 80% czasu szkolenia,
w terminach i miejscach, ktére wyznaczy Projektodawca.

Program szkoleniowy obejmuje nast¢pujace zagadnienia:
a. Cele projektu / interesariusze - 16 godz.
b. Cykl zycia projektu — model fazowy - 16 godz.
c. Diagram sieciowy; Harmonogram; Zasoby i koszty - 16 godz.
d. Zarzadzanie zespotem; Konflikt; Komunikacja - 16 godz.
e. EV; Warto$¢ wypracowana; Zarzadzanie ryzykiem, jakoscia - 16 godz.
f.  Warsztat PM; Przeglad metodyk zarzadzania, Egzamin probny - 16 godz.

g. Powtdrka kluczowych elementow przed egzaminem IPMA D; Narzedzia dla
Fazy Inicjacji, Planowania, Realizacji, Zakonczenia - 24 godz.
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5. Projekt konczy si¢ egzaminem zewngtrznym 1 uzyskaniem certyfikatu IPMA-D,
potwierdzajacego uzyskane kompetencje z zakresu zarzadzania projektami.

6. Kazdy Uczestnik Projektu otrzyma (bezptatnie):

a. materiaty szkoleniowe: podrecznik oraz wydruk materialow przygotowanych
ad hoc przez trenerow,

b. catering obiadowy;
C. materiaty piSmiennicze: notatnik, teczka, dtugopis,
d. zaswiadczenie ukonczenia Szkolenia.
7. Projektodawca przewiduje egzaminy poprawkowe dla 18 Uczestnikdw Projektu.

8. Koszty uczestnictwa w Szkoleniu Uczestniczek/Uczestnikow Projektu w wysokosci
100% beda pokrywane ze §rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz budzetu
Panstwa.

9. Dopuszczalny limit nieobecnosci Uczestnika/Uczestniczki Projektu w ramach catego
cyklu szkoleniowego wynosi maksymalnie 20% czasu szkolenia. W przypadku
nieobecnosci  przekraczajacej dopuszczalny limit, Uczestnik/Uczestniczka jest
zobowigzany/a do odrobienia zaje¢ w innym terminie zaproponowanym przez
Projektodawcg. Warunkiem uzyskania zaswiadczenia ukonczenia Szkolenia jest
obecno$¢ Uczestnika Projektu w co najmniej 80% godzin szkoleniowych objetych
Szkoleniem.

10. Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ odwolania zaje¢ z waznych powodoéw, a fakt
odwotania zaje¢ spowoduje koniecznos¢ ich odrobienia przez Uczestnikow Projektu
w dodatkowym uzgodnionym terminie i lokalizacji.

85

Prawa i1 obowiazki Uczestnika Projektu

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo:

a. uczestniczy¢ w zajeciach szkoleniowych w miejscu oraz terminach
wskazanych przez Projektodawce,

b. do nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w wymiarze maksymalnie 24 godzin
szkoleniowych,

C. otrzymywac swiadczenia przewidziane w Projekcie, o ktorych mowa w §4 pkt
6 niniejszego Regulaminu;

d. wzig¢ udziat tylko w 1 (jednym) szkoleniu.

2. Uczestnik Projektu zobowiagzuje si¢ do:
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a. regularnego, punktualnego 1 aktywnego uczestnictwa w  zaje¢ciach
szkoleniowych,

b. do potwierdzania udziatu w szkoleniu, otrzymania materiatow szkoleniowych
wiasnorecznym podpisem na liScie obecnosci,

C. udzialu w badaniach ewaluacyjnych, w tym wypelniania pre testow, post
testow oraz ankiet oceny Szkolenia,

d. biezacego informowania Projektodawcy o wszystkich zdarzeniach mogacych
zaktoci¢ dalszy udziat w Projekcie,

e. informowania o zmianie danych osobowych oraz niezb¢dnych danych
kontaktowych,

f. odrobienia zaje¢ w innym terminie/lokalizacji zaproponowanych przez
Projektodawce w przypadku nieobecnosci przekraczajacej 24 godziny
szkoleniowe,

g. wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych na cele realizacji
Projektu,

h. przystapienia do egzaminu zewnetrznego i poinformowania Projektodawcy
0 rezultatach egzaminu,

I. przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu.

86

Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie

1. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie bez ponoszenia z tego
tytutu jakichkolwiek kosztow wytacznie w przypadku, gdy rezygnacja jest zgloszona
najpézniej na S5 dni roboczych przed rozpoczeciem przez Uczestnika Projektu
uczestnictwa w Szkoleniu (rezygnacja bez podania przyczyny), a takze w trakcie trwania
Szkolenia wylacznie w przypadku, gdy rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi
powodami osobistymi lub zawodowymi niezawinionymi przez Uczestnika (np. choroba,
choroba dziecka, wyjazd za granice). Projektodawca zastrzega sobie prawo do oceny
istnienia przestanek poprzez zadanie od Uczestnika przedstawienia stosownych
dokumentow potwierdzajacych te okolicznosci (zaswiadczenie lekarskie, oswiadczenie,
itp.). Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji Umowy o udzial w Projekcie przez
Uczestnika Projektu jest weksel wlasny na kwote kosztow uczestnictwa w Projekcie wraz
z deklaracja wekslowa.

2. W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie po uplywie terminu
wskazanego w pkt 1, jak rowniez rezygnacji z nieuzasadnionych przyczyn lub skreslenia
z listy Uczestnika Projektu, spowodowanego niewypetieniem postanowien zawartych
w Regulaminie, Uczestnik Projektu zobowigzany/a jest do pokrycia kosztow Szkolenia,
tj. 5 227,07 z1, w terminie 14 dni od otrzymania wezwania od Projektodawcy.
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Projektodawca zastrzega sobie prawo do skreSlenia Uczestnika Projektu z Listy
Uczestnikow Projektu w przypadku:

a. naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu,
b. naruszenia postanowien Umowy o udziat w Projekcie,

C. naruszenia zasad wspotzycia spolecznego, w szczegdlnosci poprzez podanie
nieprawdziwych danych, razace naruszenie porzadku organizacyjnego
w trakcie trwania Szkolenia,

d. przekroczenia dopuszczalnego limitu absencji na zajeciach szkoleniowych
1 nieodrobienia opuszczonych zajeg¢ w innym terminie/lokalizacji
zaproponowanych przez Projektodawce,

e. w przypadku wystapienia innych okolicznosci skutkujacych lub mogacych
skutkowaé nieukonczeniem Szkolenia.

W kazdym przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu z udzialu w Projekcie lub
skreslenia Uczestnika Projektu z Listy Uczestnikow Projektu, Uczestnik Projektu
zobowigzany/-a jest do zwrotu otrzymanych materiatow dydaktycznych i materiatow
szkoleniowych, o ktérych mowa w § 4 pkt 6.

87
Proces monitoringu i oceny

Zgodnie z wymogami Projektu Uczestnicy Projektu podlegaja procesowi monitoringu
oraz ewaluacji, majacego na celu oceng skutecznosci dzialan podjetych
w ramach Projektu.

W celu przeprowadzenia procesu monitoringu, ewaluacji i oceny Uczestnicy Projektu sa
zobowigzani do udzielenia informacji na temat rezultatow ich uczestnictwa w Projekcie.

88

Postanowienia koncowe

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2017r. i obowigzuje w catym
okresie realizacji Projektu, tj. do dnia 31 grudnia 2017r.

Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych
lub dokumentéw programowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lodzkiego na lata 2014-2020, jak rowniez w innych uzasadnionych przypadkach.

Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja formy pisemnej i podania do publicznej
wiadomosci poprzez wywieszenie go w Biurze Projektu.

Projektodawca moze zaprzesta¢ realizacji Projektu w przypadku odstapienia od umowy
o dofinansowanie Projektu przez Zarzad Wojewodztwa L.odzkiego.



® 2 i * %k
FUndUS‘Ze o promuje Unia EUrOpeJSka o X
Eu rOpEjSkIe {’DdelE Europejski Fundusz Spoteczny o
Program Regionalny | ki

5. Projektodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych
i wytycznych dotyczacych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
L.6dzkiego na lata 2014-2020 oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego.

6. W przypadku watpliwosci co do tresci Regulaminu ostatecznej interpretacji jego
postanowien dokonuje Projektodawca.

7. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie i Umowie o udziat w Projekcie wszelkie
decyzje zwigzane z realizacja Projektu podejmuje Specjalista ds. obstugi Projektu
i Projektodawca.



